Fundusre
Eurgopejskie

Woedra B aca Rares

Rzeczpospolita Unia Europejska
Polska £k Fundans Spedeiary

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

LWK.ZPEiWM.270.10.2019.0SDZ.11
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

1.Nazwa i adres zamawiajacego.

Zamawiajacy: Komenda Gléwna Ochotniczych Hufeéw Pracy
Adres: ul. Tamka 1, 00 — 349 Warszawa
Reprezentowana na podstawie pelnomocnictwa KGBPEW.012.1.23.2018 z dnia 21.02.2018r
przez Wojewodzkiego Lubelskiego Komendanta OHP w Lublinie

Strona internetowa: www.ohp.pl i/lub www.bip.ohp.pl (ilekro¢ w SIWZ mowa o stronie

internetowe; )

Adres e-mail: lubelska@ohp.pl

Tel./fax: 81 524 51 08/09

Adres do korespondencji: Wojewddzka Lubelska Komenda OHP, ul. Lubomelska 1-3;
20 - 072 Lublin

2.Tryb udzielenia zamowienia

2.1 Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone jest w trybie art.138 g
(ustugi spoteczne), zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych
(Dz.U. z 2018 r, poz. 1986 z pozn. zm.), przepisami wykonawczymi wydanymi na jej
podstawie oraz niniejsza Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamowienia zwanej dalej SIWZ.

2.2 W sprawach nieunormowanych niniejsza SIWZ, jak réwniez do czynnosci podejmowanych
przez Zamawiajacego 1 Wykonawcow w postepowaniu o udzielenie zamowienia stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2018 1.,
poz. 1986) zwana dalej ustawa oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny
(Dz.U. 22017 r., poz. 459 z pozn. zm.), jezeli przepisy ustawy Prawo zamowiefi publicznych

nie stanowig inaczej.
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3.0pis przedmiotu zaméwienie.

3.1. Przedmiotem zamowienia jest:

Przeprowadzenie kursu zawodowego — operator koparko -tadowarki - dla 1 uczestnika II tury

projektu ,,0d szkolenia do zatrudnienia — YEI?, realizowanego w ramach Inicjatywy na rzecz

zatrudnienia ludzi mlodych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

3.2 Zakres przedmiotu zaméwienia obejmuje przeprowadzenie kursu zawodowego — operator
koparko -tadowarki - dla 1 uczestika 11 tury projektu ,,0d szkolenia do zatrudnienia — YEI”,
realizowanego w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj w miejscowosci: Biala Podlaska

3.2 Szczegblowy opis przedmiotu zaméwienia okredla zatgeznik nr 1 do niniejszej STWZ.

3.3 Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaméwien uzupelniajacych.

3.4 Zamawiajacy nie dopuszcza skladanie ofert czesciowych.

3.5 Klauzula spoleczna — dotyczy wszystkich czesdcl

3.6.1.2godnie z  art. ustawy- art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiajacy wymaga zatrudnia na
postawie umowy o prace co najmniej 1 osobe do realizacji przedmiotu zamowienia przez caty okres
trwania umowy, w wymiarze % etatu na stanowisku pracownika administracyjno — biurowego
odpowiedzialnego za biezaca realizacj¢ projektu (ustalanie harmonogramu, rozliczenie z biurem
Lubelskiej Wojewodzkiej Komendy Ochotniczych Hufcow Pracy).

3.6.2. Zamawiajacy ma prawo w kazdym okresie realizacji zamowienia zwroci¢ sie do Wykonawey
0 przedstawienie dokumentacji pracownika, zatrudnionego na podstawie umowy o prace w
wymiarze % etatu i wgladu w informacje zawarte w dokumentach dotyczacych jego zatrudnienia,
3.6.3. Zgodnie z art.29 ust 5. Ustawy Pzp Zamawiajacy uwzglednia zapotrzebowanie oséb
niepetnosprawnych w kontekscie przystapienia do projektu. jednakze zaden z uczestnikow nie jest
osoba niepeinosprawna, a w zwiazku z tym zaplecze techniczne dostosowane do potrzeb 0sdb

niepetnosprawnych nie jest wymagane

3.7, Wykonawca moze zlozy¢ oferte na  wszystkie czgscl zamdwienia
3.8. Wspdlny Stownik Zamowien (CPV):;

80-53-00-00-0 ushugi szkolenia zawodowego
3.9. W szkoleniach zawodowych beda uczestniczy¢ osoby w wieku 18-24 lat nieuczace si¢ 1
niepracujace.
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3.10 Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosei za szkody wyrzadzone przez Wykonawee podezas
wykonywania przedmiotu zamowienia.
3.11.Informacja na temat mozliwosci powierzenia przez wykonaweg wykonania zaméwienia
podwykonawcomn.
Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie niniejszego zamowienia podwykonawcom.
3.12.Sktadanie ofert wariantowych.
Zamawiajacy nie dopuszeza sktadania ofert wariantowych.
3.13.Umowy ramowe.
Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci zawarcia umowy ramowej.
3.14. Postanowienia dotyczace aukcji elektronicznej.

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci przeprowadzenia aukeji elektronicznej.

4, Termin wykonania zaméwienia

Wymagany termin wykonania zamowienia: Kursy zawodowe bgda realizowane od dnia

zawarcia umowy 31.10.2019r.

5. Opis warunkow udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokenywania oceny

spelnienia tveh warunkow.

5.1. O udziclenic zaméwienia moga ubiegaé sic Wykonawcy, ktorzy spelniajg warunki udziatu
w postgpowaniu dotyczace:

5.1.1. posiadania kompetencji Jub  uprawnien do prowadzenia okreslone] dziatalnosci

zawodowei;

1. Wykonawca posiada aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewddzki Urzad Pracy whasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej, zgodnie z
art. 20 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2 2017r. poz. 1065, z pbzn. zm.).

W celu potwierdzenia speiniania warunku Wykonawca zlozy oswiadczenie o posiadaniu
aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wiasciwy
miejscowo Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej, zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 1
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r. poz. 1065, z pézn. zm.) — Zalgcznik nr 3 do SIWZ.

2. Wykonawca posiada potwierdzenie Instytutn Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa
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Skalnego wydane na podstawie § 26 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki  z dnia 20
wrzesnia 2001 x. w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i
innych urzadzen technicznych i robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2018
poz. 383}, {j. potwierdzenie spelnienia wymagan do prowadzenia szkolen w zakresie zgodnym
z przedmiotem zamdwienia;

W celu potwierdzenia speliania warunku Wykonawea zlozy oswiadczenie o posiadaniu
aktualnego wpisu do rejestru instytucji  szkoleniowych prowadzonego przez wlhasciwy
miejscowo  Wojewddzki Urzad  Pracy whadciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej, zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietmia 2004r. o promocjt zatrudnienia 1
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r. poz. 10635, z pézn. zm.) — Zalacznik nr 3 do SIWZ,

2.1.2. sytuacji ekonomicznej i finansowej — zamawiajacy nie stawia warunkow w tym zakresie.

5.1.3. zdolnoéci technicznej lub zawodowei:

I Wykonawca posiada zaplecze posiadaé zaplecze techniczne (sale dydaktyczna, plac budowy lub
plac manewrowy symulujacy roboty budowlane, w tym: magazyn ze sprz¢tem  budowlanym,
pomieszczenie socjalne, koparko - ladowarke) oraz wszystkie narzedzia potrzebne do wykonywania
prac z zakresu szkolenia, umozliwiajace realizacje kursu operatora koparko - fadowarki.

W celu potwierdzenia  spelniania warunku Wykonawca zlozy oswiadezenie, iz dysponuje
odpowiednim zapleczem technicznym niezbednym do realizacji przedmiotu zamoéwienia,

(zalgcznik nr 3 do SIWZ),
5.2 Niespelnienie ktoregokolwiek z warunkow spowoduje wykluczenie Wykonawey.

6. O udzielenie zamowienia moga ubiegad sie Wykonawcy, ktorzy nie podlegaja wykluczeniu z
postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12-23 ustawy

.»Z postepowania o udzielenie zamdwienia wyklucza sie:
12) wykonawcg, ktory nie wykazat spelniania warunkow udziaty w postepowaniu lub nte zostat
zaproszony do negocjacji lub ztozenia ofert wstepnych albo ofert, lub nie wykazat braku podstaw
wykluezenia;
13) wykonawce bedgcego osoba fizyczna, ktérego prawomocnie skazano za przestepstwo:
a) o ktorym mowa w art. 165a, art, 181-188, art. 189a, art. 218-221, art. 228-230a, art. 250a, art.
258 lub art. 270-309 ustawy z dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1600)
tub art. 46 Jub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwea 2010 . o sporcie (Dz. U. z 2018 r. poz. 1263 i
Zamowienie jest czgscig wigkszego zamowienia, w zakresie realizacji projektu ,,0d szkeleniz do zatrudnienia - YEI", realizowanego w
ramach ,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych” w ramach programu Program Operacyiny Wiedza Edukacja Rozwd;
wspoffinansowanego ze érodkdw Unii Europejskie], gdzie Zamawiajgcym jest Skarb Paristwa Komenda Gidwna Ochotniczych Hufcow

Pracy, natomiast wszczynajacym postepowanie na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Komendanta Gtownego OHP nr
KG.BPEW.012.1.23,2018 z dnia 21.02.2018r. jest Lubelska Wajewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy.



1669),
b) o charakterze terrorystyczinym, o ktorym mowa w art. 115 § 20 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 1. -
Kodeks karny,

¢) skarbowe,

d) o ktorym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 1. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiey (Dz. U. poz. 769);

14) wykonawce, jezeli urzedujacego czlonka jego organu zarzadzajacego lub nadzorczego,
wspolnika spotki w spétce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spolce komandytowe;
lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestepstwo, o ktérym mowa
wpkt 13;

15) wykonawce, wobec ktorego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczna decyzje
administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkow, oplat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne
tub zdrowotne, chyba ze wykonawca dokonal platnosei naleznych podatkdw, oplat lub skladek na
ubezpicezenia spoleczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarl wigzgce
porozumienie w sprawie splaty tych naleznosct;

16) wykonaweg, ktéry w wyniku zamierzonego dzialania lub razacego niedbalstwa wprowadzil
zamawiajacego w blad przy przedstawieniu informacji, Zze nie podlega wykluczeniu, speinia
warunki udzialu w postepowaniu lub obiektywne i niedyskryminacyjne kryteria, zwane dalej
"kryteriami selekcji”, lub kiéry zatail te informacje lub nie jest w stanje przedstawi¢ wymaganych
dokumentow;

17) wykonawce, ktéry w wyniku lekkomyélnosci lub niedbalstwa przedstawit informacje
wprowadzajace w blad zamawiajacego, mogace mie¢ istotny wplyw na decyzje podejmowane przez
zamawiajacego w postepowaniu o udzielenie zamowienia;

18) wykonawce, ktory bezprawnie wplywat lub probowat wplynac na czynnosci zamawiajgee-go
lub pozyskaé informacje poufne, mogace daé mu przewage w postgpowaniu o udzielenie
zamowienia;

19} wykonawce, ktéry bral udzial w przygotowaniu postgpowania o udzielenie zamdéwienia lub
ktorego pracownik, a takze osoba wykonujaca prace na podstawie umowy zlecenia, o dzielo,
agencyjnej lub innej umowy o s$wiadczenie ustug, bral udzial w przygotowaniu takicgo po-
stepowania, chyba ze spowodowane tym zakidcenie konkurencji moze by¢ wyeliminowane
w inny sposob niz przez wykluczenie wykonawcey z udziatlu w postgpowaniu;

20) wykonawce, ktory z innymi wykonawcami zawarl porozumienie majgce na celu zaklGeenie
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konkurencji miedzy wykonawcami w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia, co zamawiajacy jest
w stanie wykazaé za pomoca stosownych srodkow dowodowych;

21) wykonawce bedacego podmiotem zbiorowym, wobec ktorego sad orzek! zakaz ubiegania sie o
zaméwienia publiczne na podstawie ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. 2 2019 r. poz. 628);

22) wykonawcg, wobec ktérego orzeczono tytutem Srodka zapobiegawczego zakaz ubiegania sie o
zamoOwienia publiczne;

23) wykonawcow, ktorzy nalezac do te] samej grupy kapitalowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. 22019 1. poz. 369), ztozyli odrcbne
oferty, oferty czesciowe lub wnioski o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, chyba ze wykaza,
ze istniejgce miedzy nimi powiazania nie prowadza do za-ktocenia konkurenciji w postepowaniu o
udzielente zamoéwienia.”,

za$ zgodnie z art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy Pzp - ,,Z postepowania o udzielenie zaméwienia
mozna wykluczy¢ Wykonawce:

1) w stosunku do ktérego otwarto likwidacje, w zatwierdzonym przez sad ukladzie w postepowaniu
restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez likwidacje jego majatku lub
sad zarzgdzit likwidacje jego majatku w trybie art. 332 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. - Prawo
restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2017 1. poz. 1508 oraz z 2018 r. poz. 149, 398, 1544 i 1629) lub
ktorego upadtose ogloszono, 7z wyjatkiem wykonawcy, ktéry po ogloszenin upadiosci zawart ukiad
zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uklad nie przewiduje zaspokojenia
wierzycieli przez likwidacje majatku upadtego, chyba ze sad za-rzadzit likwidacje jego majatku w
trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadiosciowe (Dz. U, z 2017 &, poz.
234412491 oraz z 2018 . poz. 398, 683, 1544 1629); ...7,,

Wykonawca potwierdza, ze nie podlega wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ust 1 pkt
12-23 poprzez zlozenie oswiadczenia (zalacznik nr 4 deo SIWZ) za$ na podstawie art. 24 ust 5 pkt
I ustawy poprzez przedstawienie aktualnego odpisu z wlasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i
informacji o dziatalnodci gospodarczej.

6.2 Ponadto Wykonawca, w terminie 3 dni od dnia od zamieszezenia na stronie internetowej
protokolu z otwarcia ofert, przekazuje zamawiajgcemu ofwiadczenie o przynaleinosci lub
braku przynaleinoici do tej samej grupy kapitalowej, o ktore] mowa w art. 24 ust, 1 pkt 23.
Wraz ze zlozeniem o$wiadczenia, wykonawca moze wykazaé dowody, ze powiazania z innym
wykonawca nie prowadza do zakldécenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
(zalgeznik nr 6 do SIWZ)
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W przypadku skiadania wspdlnej oferty, warunek nie podlegania wykluczeniu z postepowania, o
ktorym mowa w art. 24 ust. 1 pkt. 12-23, art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy Pzp musi by¢ spelniony przez

kazdego z Wykonawcow.

6.3. Zamawiajacy zastrzega sobie, iz zgodnie z artykulem 24aa, najpierw dokona oceny oferty,
a nastepnie zbada, czy Wykonawca ktérego oferta zostala oceniona jako najkorzystniejsza,

nie podlega wykluczeniu oraz spetnia warunki udzialu w postepowaniu.

7. Informacije o oswiadezeniach i dokumentach, jakie maja dostarczvé wykonawey w celu

potwierdzenia spelniania warunkow udzialu w postepowaniu i potwierdzenia braku podstaw

do wykluczenia:

7.1. O$wiadczenie o speianiu warunkéw udziatu w postepowaniu (zatgeznik nr 3 do SIWZ)
7.2. O$wiadczenie o braku podstaw wykluczenia z postepowania (zatacznik nr 4 do SIWZ)

7.3. Oéwiadezenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosei do grupy kapitatowej ( zatacznik nr
6 do SIWZ)

Informacja o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Wvykonawcami _oraz

przekazywania ofwiadezen i dokumentéw oraz osoby uprawnione do _porozumiewania si¢ z

Wykonawcami.

8.1. Os$wiadezenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazuje si¢ poczig elektroniczna. W
zwiazku z powyzszym Zamawiajgcy wymaga podania numeru telefonu, e-mail na formularzu
ofertowym (zalacznik nr 2 de SIWZ).

8.2. Wykonawea moze zwrdci¢ sie do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci warunkéw ogloszenia,
kierujgc zapytanie na adres: lubelska@ohp.pl.

8.3. Zamawiajacy niezwlocznie udzieli wyjasnien, jednak nie péZniej niz na 2 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert pod warunkiem, 7ze wniosek o wyjasnienie tresci ogloszenia wplynie do
Zamawiajacego nie pdzniej niz do korica dnia, w ktérym uplywa polowa wyznaczonego terminu
sktadania ofert.

8.4. Treéé¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze Wykonawcom, ktorym przekazat
ogloszenie, bez ujawniania zrodla zapytania.

8.5. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgey moze przed uplywem terminu do sktadania ofert,

zmieni¢ tres¢ ogloszenia. Dokonang zmiane warunkéw ogloszenia Zamawiajacy przekaze
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niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktérym przekazat ogloszenie.

8.6. Zamawiajacy przedtuzy termin skladania ofert, jezeli w wyniku zmiany tredei ogloszenia
niezbedny jest dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach. O przedhuzeniu terminu
sktadania ofert Zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi wszystkich Wykonawcow, kidrym przekazat
ogloszenie.

Adres strony internetowej, na ktorej zamieszezone Jest ogloszenie o zamoéwieniu oraz specyfikacja

istotnych warunkow zamdwienia: http:/ohplublin.bip.e-zeto.eu. Na stronic tej Zamawiajacy

bedzie zamieszczal rdwniez inne informacje wymagane prawem zamowien publicznych zwiagzane z
niniejszym postepowaniem.

8.8 Zamawiajgcy nie przewiduje zoreanizowania zebrania z Wykonawcami.

9. Wymagania dotyczace wadium

Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium

10. Termin zwigzania oferta

Oferenci pozostaja zwigzani oferta przez okres 60 dni od uptywu terminu do skladania ofert.

11. Opis sposobu przysotowania oferty przez Wykonawcéw

11.1. Informacje ogélne

1L1.1.W  postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia komunikacja migdzy Zamawiajgcym
a Wykonawcami odbywa sie przy uzyciu miniPortalu = oo oo s, ePUAPu

ooy L Tun: oraz poezty elektroniczne;.

11.1.2 Zamawiajacy wyznacza nastepujace osoby do kontaktu z Wykonawcami:

11.1.2.1.0s0bg ze strony zamawiajacego upowazniong do kontaktowania sie z wykonawcami w

zakresie przedmiotu zaméwienia: jest: Anna Konopka, e-mail: lubelska@ohp.pl

11.1.2.2. Osobg ze strony zamawiajacego upowazniong do kontaktowania sie z wykonawcami w

zakresie procedury: Monika Maziarczyk, e-mail: lubelska@ohp.pl

Z wyzej wymienionymi osobami mozna skontaktowaé si¢ od poniedziatku do piatku w godz.

pomiedzy 8.30 a 14.00.

11.1.3. Wykonawca zamierzajgcy wziaé udzial w postepowaniu o udzielenie zamdwienia

publicznego, musi posiadaé konto na ePUAP. Wykonaweca posiadajacy konto na ePUAP ma dostep

Zamowienie jest czedcia wigkszego zamowienia, w zakresie realizacji projektu ,,0d szkolenia do zatrudnienia - YEI”, realizowanego w
ramach ,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mfodych” w ramach programu Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdi
wspdtfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej, gdzie Zamawiajgeym jest Skarb Padstwa Komenda Gidwna Ochotniczych Hufcow
Pracy, natomiast wszezynajacym postepowanie na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Komendanta Gtéwnego OHP nr
KG.BPEW.012.1.23.2018 z dnia 21.02.2C18r. jest Lubelska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy.



do formularzy: zlozenia, zmiany, wycofania oferty lub wniosku oraz do formularza do

komunikacji.

11.1.4. Wymagania techniczne 1 organizacyjne wysylania | odbierania dokumentow
elektronicznych, elektromicznych kopii dokumentéw 1 o$§wiadezen oraz informacji przekazywanych
przy ich uzyciu opisane zostaly w Regulaminiec korzystania z miniPortalu oraz Regulaminie

ePUAP.

11.1.5. Maksymalny rozmiar plikéw przesytanych za posrednictwem dedykowanych
formularzy do: zlozemia, zmiany, wycofania oferty lub wniosku oraz do komunikacji wynosi 150
MB.

11.1.6. Za datg przekazania oferty, wnioskow, zawiadomien, dokumentow elektronicznych,
oswiadezen lub elektronicznych kopti dokumentdéw lub odwiadczen oraz innych informacji
przyjmuje si¢ dat¢ ich przekazania na ePUAP.

Lldats Identyfikator postgpowania 1 klucz publiczny dla danego postepowania o udzielenie
zaméwienia dostepne sa na Liscie wszystkich postepowan na miniPortalu oraz stanowi zalacznik nr

8 do niniejsze] STWZ,

11.2 Zlozenie oferty/wniosku o dopuszezenie do udzialu w postgpowaniu'

11.2.1. Wykonawca sklada oferte za posrednictwem Formularza de zioZenia, zmiany,
wycofania oferty lub wniosku dostgpnego na ePUAP i udostgpnionego réwniez na miniPortalu.
Klucz publiczny niezbedny do zaszyfrowania oferty przez Wykonawce jest dostepny dla
wykonawcow na miniPortalu oraz w zataczniku nr 7 do SIWZ. W formularzu oferty Wykonawca
zobowigzany jest podaé adres skrzynki ePUAP, na ktérym prowadzona bedzie korespondencia
Zwigzana z postgpowaniern.

11.2.2. Wykonawea sklada oferte na adres skrzvnki ePUAP Lubelskiej Woiewodzkieij
Komendy OHP

11.2.3. Oferte nalezy zlozy¢ w oryginale. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku
polskim, z zachowaniem postaci elektronicznej w formacie danych doc., pdf. i podpisana
kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Podpisanie Oferty ,profilem zaufanym” lub
podpisanie oferty w jakikolwiek inny sposob niz kwalifikowalnym podpisem elektronicznym,
jak réwniez zlozenie oferty w formie pisemnej, spowoduje jej odrzucenie jako niezgodnej z

ustawg na podst. art. 89 ust 1 pkt 1 w nawigzaniu do art. 10a ust 5 Pzp. Sposéb zlozenia oferty,

1 wybra¢ odpowiednio do trybu postepowania.
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w tym zaszyfrowania oferty opisany zostat w Regulaminic korzystania z miniPortal. Linki dostgpne
pkt 11.7 SIWZ.

11.2.4, Wszelkie informacje stanowiace tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z
dnia 16 kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, ktére Wykonawca zastrzeze jako
tajemnice przedsigbiorstwa, powinny zostaé zlozone w osobnym pliku wraz z jednoczesnym
zaznaczeniem polecenia .. Zatacznik stanowigey tajemmnice przedsigbiorstwa™ oraz z uzasadnieniem
zgodnie z trescig art. 11 ust 2 ustawy o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencji na podstawie ktorego
Wykonawea musi wykaza¢, ze zastrzegane informacje to: informacje techniczne, technologiczne,
organizacyjne przedsigbiorstwa lub inne informacje posiadajace wartoé¢ gospodarcza, ktére jako
calos$¢ lub w szezegdinym zestawieniu i zbiorze ich elementéw nie sg powszechnie znane osobom
zwykle zajmujacym si¢ tym rodzajem informacji albo nie sg fatwo dostepne dla takich osob, o ile
uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzadzania nimi podjat, przy zachowaniu nalezytej
starannosci, dziatania w celu utrzymania ich w poufnosei, a nastgpnic wraz z plikami stanowigcymi
Jjawna czes¢ skompresowane do jednego pliku archiwum (Z1P).

11.24 Do oferty nalezy dofgezy¢ pliki stanowigce oferte opisane w pkt 11.5 SIWZ i
skompresowa¢ do jednego pliku archiwum (ZIP).

11.2.5 Wykonawca moze przed uplywem terminu do skfadania ofert zmieni¢ Tub wycofa¢
ofert¢ za posrednictwem Formularza do zlozenia, zmiany, wycofania oferty lub wniosku
dostepnego na ePUAP | udostepnionych rowniez na miniPortalu. Sposob zmiany i wycofania
oferty zostal opisany w Instrukeji uzytkownika dostepnej na miniPortalu.

11.2.6 Wykonawca po uplywie terminu do sktadania ofert nie moze skutecznie dokonaé

zmiany ani wycofac ztozonej oferty.

11.3. Sposéb komunikowania si¢ Zamawiajacego z Wykonaweami (nie dotyczy skladania
ofert i wnioskow)

1.3 W postgpowaniu o udzielenie zam6wienia komunikacja pomigdzy Zamawiajacym a
Wykonawcami w szczegdlnosci sktadanie oswiadczen, wnioskdw {(innych niz wskazanych w pkt
}1.2'), zawiadomien oraz przekazywanie informacji odbywa sie elektronicznie za posrednictwem
dedykowanego formularza dostepnego na ePUAP oraz udostgpnionego prze; miniPortal
(Formularz do  komunikacji). We wszelkiej korespondencji  zwigzane] z niniejszym
postgpowaniem Zamawiajacy i Wykonawey postugujg sie numerem ogtoszenia Zamieszezonym w
zataczniku nr 8§ do SIWZ.
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11.3.2, Zamawiajacy moze réwniez komunikowaé si¢ z Wykonawcami za pomocg poczty
elektroniczney, adres email: Jubelska@ohp.pl

113.4 Dokumenty elektroniczne, oswiadczenia lub elektroniczne kopie dokumentow lub
o$wiadczen skladane sg przez Wykonawce za posrednictwem Formularza do komunikacyi jako
zalaczniki. Zamawiajacy dopuszcza rowniez mozliwos¢ sktadania dokumentow elektronicznych,
oswiadczen lub elektronicznych kopii dokumentow lub o$wiadczenn za pomocg poczty
elektronicznej, na wskazany w pkt 11.3.2 adres email. Sposéb sporzadzenia dokumentéw
elektronicznych, oswiadczen lub elektronicznych kopii dokumentow lub oswiadezen musi byc
zpody z wymaganiami okreslonymi w rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 27 czerwea
2017 r. w sprawie uzycia srodkow komunikacji elektronicznej w postepowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego oraz udostepniania i przechowywania dokumentow eleltronicznych oraz
rozporzadzeniu Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajéw dokumeniow, jakich

moze zgdaé zamawiajgcy od wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zamodwienia.

11.4 Oferta musi byé podpisana kwalifikowalnym podpisem e¢lektronicznym przez osobe
(osoby) uprawnione do skladania oswiadezen woli w imieniu Wykonawcy — uprawnienie
to powinno wynika¢ z dokumentéw wymaganvch w SIWZ. W przypadku dziatania
Wykonawcey przez pelnomocnikow, nalezy dotaczy¢ do oferty pelnomocnictwo w oryginale
lub kopie poswiadezong notarialnie. W przypadku, gdy oferta Wykonawey bedacego spotka
cywilng nie jest podpisana przez wszystkich wspolnikow, zaleca sie dolgczenie do oferty
dokumentéw potwierdzajacych umocowanie tych wspodlnikéw do dokonywania czynnosci z
pomini¢ciem pozostatych wspdlnikdw np.: umowe spotki, uchwate wspdlnikdw.

11.5 Zamawiajacy wskazuje, ze pozadanym rozszerzeniem plikow, ktore wykonawca bedzie
podpisywal kwalifikowanym podpisem elektromcznym jest rozszerzenie PDF, typ podpisu —
otaczajacy, algorytm podpisu — SHA-256.

11.6 Inne informacje dotyczace kwalifikowanego podpisu elektronicznego dostepne sa na stronie:
https://epodrecznik.me.gov.pl/mediawiki/index.php?title=Podpis_kwalifikowany

11.7 Szezegotowe informacje dotyczace miniPortalu i ePUAPu dostepne sa na stronach
https://miniportal.uzp.gov.pl/InstrukcjaUzytkownikaSystemuMiniPortalePUAP.pdf
https://miniportal.uzp.gov.pl/InstrukcjaObslugi.aspx
https://miniportal.uzp.gov.pl/WarunkiUslugi.aspx
https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-klienta/regulamin
https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-klienta/dostepnosc
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https://epuap.gov.pl/wps/portal/strefa-klienta/nota-prawna
11.8. Zamawiajacy informuje, iz miniPortal dziata tylko na komputerach z systemem operacyjnym
Windows. Sg tez problemy z szyfrowaniem dlatego Zamawiajacy sugeruje algorytm postepowania
dia wykonawcow:
11.8.1. Przed zaszyfrowaniem oferty, podpisanej juz kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
nalezy skopiowa¢ plik oferty.
I1.8.2. Nastgpnie podjaé probe zaszyfrowania kluczem publicznym danego postepowania (wg
mstrukeji UZP).
11.8.3. W przypadku bledu z zaszyfrowaniem, nie mozna podejmowaé ponownych préb
zaszylrowania!
11.8.4. Nalezy usunac plik oferty, ktory nie udalo si¢ zaszyfrowac.
11.8.5. Skopiowa¢ ponownie oferte (kopie oferty wykonang w pkt 11.8.1.).
11.8.6. Pobra¢ ponownie klucz publiczny.
11.8.7. Nowopobranym kluczem podja¢ nowa probe zaszyfrowania oferty.
11.8. 8. Nie nalezy podpisywa¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym pliku po zaszyfrowaniu!
Nie nalezy tez podwdjnie szyfrowaé ofert (np. najpierw kazdy dokument oddzielnie, a nastepnie
skompresowany plik zawierajacy te dokumenty).
11.9 Zamawiajacy sugeruje, aby wykonawca bezposrednio przed zlozeniem oferty sam dokonat
procesu walidacji (sprawdzil, czy oferta jest prawidtowo podpisana).
11.10. Sktadanie, zmiana i wycofanie ofert nalezy robi¢ za poérednictwem miniPortalu i ePUAPwL.
11.11.0ferta musi zawieraé:
- Wypelniony druk ,,Oferta” wg wzoru stanowigeego zalacznik nr 2 do STWZ
- Odwiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu (zatgcznik nr 3 do SIWZ)
- Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania (zalacznik nr 4 do SIWZ)
- decyzje o przyznaniu akredytacji w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnosé
z oryginalem (w celu potwierdzenia kryterium , Posiadanie akredytacji Kuratora O$wiaty”
przy przypadku zaznaczenia w formularzu ofertowym dla danej czgsel przez Wykonawcee
pola ,,TAK™)
11.12 Oferty sktadane w postepowaniu o zamdwienie publiczne sg jawne od chwili ich otwarcia, z

wyjatkiem informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa.

12. Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert

L. Otwarcie ofert nastapi w dniu 27.09.2019 r., o godzinie 11.30 .
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2. Otwarcie ofert nastgpuje poprzez uzycie aplikacji do szyfrowania ofert dostgpne] na
miniPortalu i dokonywane jest poprzez odszyfrowanie 1 otwarcie ofert za pomoca klucza
prywatnego.

3. Otwarcie ofert jest jawne, Wykonawcy moga uczestniczy¢ w sesji otwarcia ofert.

4. Niezwlocznie po otwarciu ofert Zamawiajacy zamiesci na stronie internetowej informacje

7 otwarcia ofert.

13. Opis sposobu obliczenia ceny

13.1 Cena musi by¢ podana zgodnie ze wzorem oferty i musi by¢ dla kazdej z pozycji wyzsza
od zera.

13.2  Cena musi by¢ podana w zlotych polskich (z doktadnoscia do dwéch miejsc po przecinku)
cyfrowo i stownie. Zamawiajgcy nie dopuszcza rozliczen w obcej walucie.

13.3  Oferta musi zawiera¢ ostateczna cene brutto dla kazdej czedei obliczong odrebnie i

uwzglednia¢ musi wszelkie koszty skadajace sic na realizacje zamdéwienia z uwzglednieniem

poedatku VAT, innych optat 1 podatkow.

Szczegolowy kalkulacje kosztow zawiera Zalacznik nr 1 do SIWZ/UMOWY ,,Szezegolowy

opis przedmiotu zamdéwienia™.

13.4 Podana w ofercie catkowita warto$é zamdwienia brutto, postuzy do wyboru

najkorzystniejszej oferty.

14. Kryteria oceny ofert:

14.1 Oceny ofert dokona Komisja. Zamawiajacy zastrzega sobie, iz zgodnie z artykutem 24aa,
najpierw dokona oceny oferty, a nastgpnie zbada, czy Wykonawca ktorego oferta zostata oceniona

jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz spelnia warunki udziatu w postgpowaniu.

142 Przy ocenie ofert Zamawiajgcy bedzie kierowal sie nastgpujacym kryterium przypisujgc
mu odpowiednig wage procentowa:

a) Pc - Cena oferty brutto — 60%

b) Pd — . Termin rozpoczecia realizacji przedmiotu zamoéwienia™ — 20%

c) Pa - Posiadanie akredytacji Kuratora Oswiaty - 20%

14.3 Sposéb oceny ofert w zakresie kryterium: ,,Cena oferty brutto” stanowigcego 60% oceny

oferty (maksymalna liczba punktow 60 pkt).
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Opis sposobu obliczenia ceny:

Cena oferty brutto: waga 60% - sposob obliczenia:
Cn
Pe= s x 100 x waga kryterium
Cob
Pe¢ - liczba punktow przyznanych ofercie Wykonawey za ceng oferty brutto
Cn — najnizsza zaoferowana cena

Cob — cena zaoferowana w ofercie badanej

Maksymalng liczbe punktow — 60% oceny oferty (maksymalna liczba punktéw 60 pkt) otrzyma
oferta Wykonawcy, ktory zaproponuje najmzsza ceng brutto, natomiast pozostate oferty otrzymaja

odpowiednio mniejsza liczbe punktéw zgodnie z POWYZSZym wzorem.

14.4 Sposéb oceny ofert w zakresie kryterium: . Termin rozpoczecia realizacji przedmiotu

zaméwienia” stanowigcego 20% oceny oferty (maksymalna liczba punktow 20 pkt).

Termin rozpoczecia realizacji przedmiotu ! llos¢ punktow [Pd]
zamdwienia od dnia podpisania umowy
liczony w dniach kalendarzowych
1 dzien kalendarzowy 100 pkt x waga kryterium
2 dni kalendarzowych 80 pkt x waga kryterium
3 dni kalendarzowych 60 pkt x waga kryterium
4 dni kalendarzowych 40 pkt x waga krytertum
5 dni kalendarzowych 20 pkt x waga kryterium
6 dni kalendarzowych 10 pkt x waga kryterium
71 wiecej dni kalendarzowych 0 pkt x waga kryterium
—

Maksymalna liczbe punktéw (20 pkt) otrzyma oferta Wykonawcey, ktory zaproponuje w formularzu
oferty termin rozpoczecia realizacji przedmiotu zaméwienia od dnia podpisania umowy
wynoszgcym 1 dzien kalendarzowy. Jezeli termin ten wypada w niedziele, uznaje si¢ pierwszy
dzien roboczy. Natomiast pozostale oferty otrzymaja odpowiednio mniejsza liczbe punktéw
zgodnie z powyzsza tabela. Wykonawea zaznacza w formularzu ofertowy ilos¢ dni CYFRA,
nie datg.
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14.5 Sposob oceny ofert w zakresie kryterium: Akredytacji Kuratora Oswiaty stanowigcego 20%
oceny oferty (maksymalna liczba punktow 20 pkt).

Zamawiajacy przedstawia rowniez kryterium posiadania akredytacji Kuratora Oswiaty (akredytacja
adekwatna do danej czesci postgpowania) (na podstawie ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 o systemie
o$wiaty (lub ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe Dz.U. 2017 poz. 59 ) (maksymalna

liczba punktow — 20 pkt), jako 20% oceny oferty.

Wypelnienie pola TAK w formularzu ofertowym skutkowalo bedzie zloZzeniem przez
Wykonawce waznej decyzji o przyznaniu akredytacji w formie oryginalu lub kopii
poswiadczonej za zgodnosé z oryginalem wraz z oferta. W przypadku niedolaczenia do oferty
dowodu posiadania akredytacji wskazanego powyzej Zamawiajacy uzna, iz Wykonawca nie
posiada Akredytacji Kuratora Oswiaty.

Posiadanie akredytacji — 20 punkiow

Brak akredytacji — 0 punktow.

14.6 Maksymalna liczba punktow do uzyskania laeznie: 100 punktéw wedlug wzoru.

Pc+ Pd + Pa=Pmax

14.7 Jezeli zostanie ztozona oferta, ktorej wybor prowadzitby do powstania obowigzku
podatkowego Zamawiajacego zgodnie z przepisami o podatku od towaru 1 uskug w zakresie
dotyczacym wewngtrzwspolnotowego nabycia towarow, Zamawiajacy w celu oceny takiej

oferty doliczy do przedstawione] ceny podatek od towardw 1 ushug, ktory miatby obowigzek
wplaci¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

14.8 Jezeli nie mozna wybra¢ najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wigegj ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajacy sposrod tych ofert
wybierze oferte z najnizsza cena, a jezeli zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajacy
wezwie Wykonaweow, ktérzy ztozyli te oferty, do zlozenia w terminie okreslonym przez
Zamawiajacego ofert dodatkowych — art. 91 ust 4 ustawy.

14.9 Zamawiajacy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukeji
elektroniczne].

1410 W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien

dotyczacych tredei zlozonych ofert.

Zamowienie jest czeécig wiekszego zamdwienia, w zakresie realizac]i projektu ,0d szkoleria do zatrudnienia — YEI”, realizowanege w
ramach ,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych” w ramach programu Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej, gdzie Zamawiajacym jest Skarb Paristwa Komenda Giéwna Qchotniczych Hufcow
Pracy, natomiast wszczynajacym postepowanie na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Komendanta Gtéwnego CHP nr
KG.BPEW.012.1.23.2018 7 dnia 21.02.2018r. jest Lubelska Wojewadzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy.



14.11.Zamawiajacy poprawia w ofercie:

a) oczywiste omytki pisarskie,

b} oczywiste omylki rachunkowe, z uwzglednteniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek,

¢) inne omyki polegajgce na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkéw zamowienia,
niepowodujace istotnych zmian w tresei oferty.

- niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawee, ktorego oferta zostala poprawiona.

14.12 Zgodnie z art. 90 ust. 1 Pzp Zamawiajacy bedzie obowigzany zwrdcié sic o udzielenie
wyjasniefi, w tym ztozenie dowodow, dotvezacych elementéw oferty majacych wpltyw na wysokosé
ceny, jezeli cena oferty bgdzie wydawag¢ sie razaco niska w stosunku do przedmiotu zamowienia i
budzi¢ watpliwosci zamawiajacego co do mozliwogei wykonania przedmiotu zaméwienia zgodnie z
wymaganiami okreslonymi przez zamawiajacego lub wynikajgcymi z odrebnych przepisow, w
szczegolnosci bedzie nizsza o 30% od wartodci zamowienia lub sredniej arytmetycznej cen

wszystkich zlozonych ofert.

14.13 Zamawiajgcy odrzuca oferte, w przypadku okreslonym w art. 89 ust 1 jezeli:

1) jest niezgodng z ustawa.

2} jej tres¢ nie odpowiada tredci specyfikacii istotnych warunkéw zamodwienia, z zastrzezeniem art.
87 ust. 2 pkt 3 ustawy Prawo zamowieh publicznych.

3) jg] zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencii.

4) zawiera razaco niska cene lub koszt w stosunku do przedmiotu zamdwienia.

5) zostala zlozona przez wykonawce wykluczonego z udzialu w postepowaniu o udzielenie
zamdwienia.

6) zawiera bledy w obliczeniu ceny lub kosztu.

7) wykonawca w terminie 3 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia nie zgodzil
si¢ na poprawienie omylki, o ktdérej mowa w art. 87 ust, 2 pkt 3 ustawy Prawo zaméwien
publicznych.

8) wykonawca nie wyrazit zgody, o ktérej mowa w art. 85 ust. 2, na przedluzenie terminu
zwigzania oferta.

9) jej przyjecie naruszaloby bezpieczenstwo publiczne lub istotny interes bezpieczefistwa panstwa,
a tego bezpieczeristwa lub interesu nie mozna zagwarantowaé w mny sposob. |

10} jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.
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Zamawiajacy, zgodnie z art. 90 ust. 3 ustawy Pzp, odrzuca réwniez oferte Wykonawcy, ktéry nie
udzielit wyjasnien hub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz ze ztozonymi dowodami potwierdza,

7e oferta zawiera razaco niska ceng Iub koszt w stosunku do przedmiotu zamowienia.

15. Wvkluczenie Wyvkonawey i odrzucenie oferty

Zamawiajagcy wykluczy Wykonawce z postepowania o udzielenie zamoéwienia w przypadku
zaistnienia przeslanek okreslonych w art. 24 ust. 1 pkt 12-23 1 art.24 ust. 5 pkt 1 ustawy. Oferte

Wykonawcey wykluczonego — zgodnie z art. 89 ust. | pkt. 5 ustawy — uznaje si¢ za odrzucong.

16. Informacje o formalnosciach, jakie winny by¢é dopelnione po wvborze oferty w celu

ZAWArcia Wmowy w sprawie zamowienia.

16.1 Umowa w sprawie realizacji zamowienia publicznego zawarta zostanie z uwzglednieniem
postanowien wynikajacych z tresci niniejszej STWZ oraz danych zawartych w ofercie.

16.2 Zamawiajgcy podpisze umowe z Wykonawcea, ktory przedlozyl wazna, niepodlegajgca
odrzuceniu oferte, najkorzystnicjszg z punktu widzenia kryteriow podanych w specyfikacji.

16.3 Zamawiajacy niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi Wykonawcdw
podajac w szczegolnosel informacie o:
1) wyborze najkorzystnicjszej oferty, podajgc nazwe (firme), albo imig¢ i nazwisko, siedzibe
albo adres zamieszkania 1 adres Wykonawcy, ktorego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru,
oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo migjsca zamieszkania i adresy
Wykonawcéw, ktorzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznana ofertom w kazdym kryterium
oceny ofert i taczng punktacje,
2) terminie, okreslonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 ustawy, po ktérego uptywie umowa
w sprawie zamédwienia publicznego moze by¢ zawarta.

16.4  Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie: zamieszczone na stronie
internetowej Zamawiajacego.

16.5 Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej:
1) w terminie 5 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty,
jezeli zostalo ono przestane przy uzyciu Srodkéw komunikacji elektronicznej, lub
2) w terminie 10 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystnicjszej oferty,

jezeli zostato ono przestane w inny sposoéb.
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3) w przypadku gdy, w postepowaniu zlozona zostata tylko jedna oferta lub nie odrzucono
zadnej oferty oraz nie wykluczono zadnego wykonawcy, mozliwe jest zawarcie umowy przed

uptywem ww. terminow.

16.6 O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiajgcy powiadomi wybranego Wykonawce,

W przypadku, gdy okaze sie, ze Wykonawea, ktorego oferta zostata wybrana bedzie uchylat
si¢ od zawarcia umowy zamawiajacy moze wybra¢ oferte najkorzystniejsza sposrod
pozostalych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba, ze zachodzi jedna z

przeslanek uniewaznienia postepowania.

17. Zabezpieczenie nalezvtego wykonania WNOWY

Zamawiajacy nie przewiduje wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

18. Istotne dla stron postanowienia, kiGre zostana wprowadzone do trefci zawieranej Umowy

W sprawie zamdéwienia publicznego, ogélne warunki umowy albo wzér umowy.

Postanowienia umowy zawarto we wzorze umowy, ktéry stanowi zalgczaik nr 5

19. Uniewaznienie postepowania

20.

W przypadku wystapienia okolicznosci wymienionych w art, 93 ustawy Zamawiajgcy
uniewazni postepowanie o udzielenie zamowiema, o czym Zamawiajacy zawiadamia
réwnoczesnie wszystkich Wykonawcow, ktérzy:

a) ubiegali si¢ o udzielenie zamdwienia — w przypadku uniewaznienia postepowania przed
uptywem terminu skladania ofert,

b) zlozyli oferty — w przypadku uniewaznienia postepowania po uplywie terminu sktadania

ofert, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.

Warunki umowy,

20.1 Zgodnie z postanowieniami art. 144 ust. 1 ustawy, Zamawiajacy przewiduje mozliwosé
dokonania istotnych zmian postanowien zawarte] umowy w stosunku do treci oferty, na
podstawie, ktorej dokonano wyboru wykonawey, pod warunkiem podpisania aneksu
zaakceptowanego przez obydwie Strony. Zmiany te zgodnie z zapisami art. 140 ust. 3 ustawy
Prawo zaméwien publicznych nie moga wykraczaé poza okreslenie przedmiotu zamowienia

zawartego w SIWZ.

20.2.Strony przewidujg mozliwo$é wprowadzenia nastepujacych zmian w umowie:
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1) zmiana wynagrodzenia.
2) zmiana terminu realizacjii przedmiotu zaméwienia, tylko w przypadku drialania sily

wy7zszej, uniemozliwiajacej wykonanie umowy w okre$lonym pierwotnie terminie;

21. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej

21.1  Srodki ochrony prawnej (odwotanie, skarga do Sadu) w niniejszym postgpowaniu
przystuguja Wykonawcom, a takze innym podmiotom, jezeli maja lub mialy interes w
uzyskaniu niniejszego zamodwienia lub poniosty lub moga ponies¢ szkode w wyniku naruszenia
przez Zamawiajacego przepisow ustawy.

21.2 Pozostale informacje dotyczace $rodkéw ochrony prawnej znajduja sie w Dziale V1 Prawa

zaméwieh publicznych ,.Srodki ochrony prawnej”, art. od 179 do art. 198g.

22. Postanowienia koncowe

22.1 Uczestnicy postepowania majg prawo wgladu do tresci protokolu postepowania, ofert
od chwili ich otwarcia w trakcie prowadzonego postgpowania za wyjgikiem dokumentow
stanowigcych zalaczniki do protokotu (jawne po zakoficzeniu postgpowania) oraz stanowiacych
tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwe) konkurencji
zastrzezonych przez uczestnikow postgpowania.

22.2 Udostepnienie dokumentéw odbywaé si¢ bedzie wg ponizszych zasad:

- Zamawiajacy udostepnia wskazane dokumenty po zlozeniu pisemnego wniosku

- Zamawiajacy wyznacza termin, miejsce oraz zakres udostepnianych dokumentow

- udostgpnienie dokumentéw odbywac si¢ bedzie w obecnodci pracownika Zamawiajacego

- Wykonawca nie moze samodzielnie kopiowaé lub utrwala¢ tresci ztozonych ofert, za pomoca
urzadzen lub $rodkow technicznych shuzacych do utrwalania obrazu

- udostepnienie moze mieé miejsce w siedzibie zamawiajacego oraz w czasie godzin jego pracy
urzedowania.

223 Na wniosek Wykonawey Zamawiajacy przesle kopig protokolu lub zataeznikéw poczty, lub
droga elektroniczng, =z zastrzezeniem, ze jezeli z przyczyn technicznych przestame
dokumentow bedzie znaczaco utrudnione Zamawiajgcy poinformuje o tym Wykonawce oraz
wskaze sposob, w jaki moga one by¢ udostgpnione.

22.4 Kopiowanie dokumentéw w zwigzku z ich udostgpnieniem Wykonawcy Zamawiajacy

wykonuje odptlatnie.
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22.5 W sprawach nicuregulowanych zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo zamowien
publicznych, rozporzadzenia Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 1. w sprawie protokohu
postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego (Dz. U. z 2016 1., poz.1128) oraz Kodeks
cywilny.

22.6 Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udzialy w postepowaniu.

23. OBOWIAZEK INFORMACYJNY WYNIKAJACY Z ART. 13 RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej
»RODO”, informuje, ze:

0 administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Inwestycji i Rozwoju, tel. 222
S00 130;
[l dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych w Ministerstwie Inwestycji i

Rozwoju adres e-mail [OD@miir.gov.pl ;

0 procesorem Pani/Pana danych osobowych jest Komenda Gléwna Ochotniczych Hufcow
Pracy (tel. 22 578-47-01/02) oraz Lubelska Wojewddzka Komenda OHP (tel. 815245 108);

[ Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z  postepowaniem o  udzielenie zamoOwienia  publicznego nr  LWK.
ZPEIWM.270.10.2019.08SDZ.1I, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r — Prawo
zamdwien publicznych, dalej ,ustawg Pzp” w ramach realizacji projektu Od Szkolenia do
Zatrudnienia YEI albo Od Szkolenia do Zatrudnienia EFS;

I
|

1 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktoérym udostepniona

zostanie dokumentacja postcpowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy Pzp oraz prawnie
upowaznione instytucje i organy;

L Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres dwoéch lat od dnia 31 grudnia
roku nastgpujgcego po zlozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktorym ujeto
ostateczne wydatki dotyczace zakoriczonego projektu oraz do zakoficzenia okresu archiwizacji;

0 podanie przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okre§lonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem w
postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego. Niepodanie przez Panig/Pana tych danych
skutkowa¢ bedzie dla procesora brakiem mozliwosci realizacji projektu Od Szkolenia do
Zatrudnienia YEI albo Od Szkolenia do Zatrudnienia EFS, zas konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikaja z ustawy Pzp;

- w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany nie beda podlegaty profilowaniu, stosowanie do art. 22 RODO;

[ posiada Pani/Pan:
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Pracy, natorniast wszczynajacym postepowanie na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Komendanta Gfdwnege OHP nr
KG.BPEW.012.1.23.2018 z dnia 21,02.2018r. jest Lubelska Wojewodzka Komenda Ochetniczych Hufcdw Pracy.



= prawo dostepu do danyceh osobowych Pani/Pana dotyczacych (art. 15 RODO).
- prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (art. 16 RODO) *.

prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych z
zastrzezeniem przypadkow, o ktdrych mowa w art. 18 ust.

2 RODO **,

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacii,

gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

nie przystuguje Pani/Panu:
- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub ¢ RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych,

= prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO,

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

* Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowad zmiana wyniku postgpowania o udzielenie
zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawa Pzp oraz nie moZe naruszaé
integralnodci protokohu oraz jego zatacznikow.

** Wyjadnienie; prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z
uwagl na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskie] lub paistwa cztonkowskiego.

24, Zalaczniki
Zataczniki skladajgce si¢ na integralng cze$é specyfikacii:
1. Szczegdlowy opis przedmiotu zamowienia — zalgeznik nr 1
2. Formularz ofertowy — zalagcznik nr 2
3 Oswiadczenie o spehieniu warunkéw udziatu w postepowaniu — zalgeznik nr 3
4 Osdwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania zatacznik nr 4
5. Wzdr umowy — zatacznik nr 5
6 Oswiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosci do grupy kapitatowej -

zatgcznik nr 6

7. Informacje dodatkowe dla Wykonawcy — zatgczmk nr7
Spmzadzﬁ/a.)«i«{/(}f%“wyj "

£

Zamowienie jest czedcia wiekszego zamdwienia, w zakresie realizacji projektu ,,0d szkolenria do zatrudnienia— YEI”, realizowanego w
ramach ,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludei miodych” w ramach programu Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
wspéttinansowanego ze $rodkdw Unii Europeiskiej, gdzie Zamawiajgcym jest Skarb Pasistwa Komenda Gtdéwna Ochotniczych Hufcow
Pracy, natomiast wszczynajacym postgpowanie na podstawie pefnomocnictwa udzielonego przez Komendanta Gtownego OHP nr
KG.BPEW.012.1.23.2018 2 dnia 21.02.2018r. jest tubeiska Woiewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy.



Zamowienie jest czescig wiekszego zamdéwienia, w zakresie realizaci projektu ,Od szkofenia do zatrudnienia — YEI, realizowanego w
ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mfodych” w ramach programu Program Operacyjiny Wiedza Edukacja Rozwaj
wspoifinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej, gdzie Zamawiajgcym jest Skarb Paristwa Kemenda Gidwna Ochotniczych Hufcdw
Pracy, natomiast wszczynajacym postepowanie na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Komendanta Gtéwnego OHP nr
KG.BPEW.012.1.23.2018 z dnia 21.02.2018r. jest Luhelska Wojewddzka Komeanda Cchotniczych Hufcdw Pracy.



